
 

                  
 
 

                  
 

 

КАРИЕРНО РЪКОВОДСТВО 

Всички елементи на насочване на индивида, за да се осигури неговата професионална реализация и 

(професионално) образование, обучение (през целия живот) в зависимост от този процес на 

кариера. 

КАРИЕРНО ОБУЧЕНИЕ 

 Планиране с хората на кариерата им и подготовка на стратегия за   изграждането им, 

 Определяне на силните и слабите страни на клиента, 

 Създаване на мрежа от контакти, необходими за търсене на работа и развитие на кариерата, 

 Изграждане на образа на клиентите, което е важно на пазара на труда и в личния им живот 

ВЪЗМОЖНИ ИНСТРУМЕНТИ 

- PDP като план за професионален растеж и личен план за развитие на кариерата (BE, UK, SI, BG) 

- Профил на кариерния наставник: идентифициране на умения за обучение и развитие (BE, UK, SI, CZ) 

- Въпросник за обучаващите се; лична оценка на силните и слабите страни и подходящи за коя 

кариера (RO) 

 


