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Ucebni styly

Pojem "styly uceni" vyjadfuje, Ze kazdy student se uci jinak.
Technicky se styl u€eni jednotlivce tyka preferencniho zplsobu, jakym student pfijima, zpracovava, chape a uchovava informace.

Styl u€eni studenta maze byt odlisny od vaseho stylu. Uvédomovani si svého vlastniho stylu je dalezZité!
1. TEORIE

Hlavni zastdnce tohoto pfistupu k uceni, David Kolb, predlozil teorii, ktera ma byt dostate¢né obecna, aby zohledfovala vSechny
formy uéeni (Kolb, 1984). Tvrdi, Ze existuji ¢tyfi odlisné druhy znalosti a Ze kazda je spojena s odlisnym druhem uéeni. Ctyfi druhy
uceni jsou:

® skutec¢né prozivani

e reflexni pozorovani

e abstraktni analyza

e aktivni experimentovani

Kolb navrhl, Ze idedlni forma uceni je ta, ktera integruje vSechny ¢tyfi druhy. Integrace se dosahuje cyklickym vyvojem.
Vysledkem tohoto cyklu je transformace zkuSenosti do znalosti, a to je zdkladem Kolbovy definice uceni: tvorba znalosti

prostiednictvim transformace zkusSenosti.

Kolb tedy pohlizZi na uceni jako na proces, skrze ktery je transformovana zkusenost (véetné zkusenosti byt uc¢en). Pokud je
napfiklad studentem informace reprodukovana v presné u¢ené formé, k uceni podle jeho ndzoru nedochazi, protoze se nic
nezménilo ani netransformovalo. U Zaka probéhla memorizace, ale ne uceni, které ma v tomto modelu urcity druh "pfidané

hodnoty".

Cyklicky proces mlze zacit kdekoli. Pocinaje "vrcholem" mame konkrétni prozivani, které mGzeme reflektovat a vyvozovat z néj
pozorovani. Toto poskytuje material pro abstraktni analyzu a fazi konceptualizace, z niZ mGzZeme odvodit nové myslenky nebo
teorie, které si mGzeme vyzkouset v praxi. Aktivni experimentovani kombinuje proto plody konkrétnich zkusenosti a abstraktni
analyzy, a kdyz aplikujeme nase experimentalni myslenky do praxe, vygenerujeme dalsi epizodu pro konkrétni zkusenost, aby

mohl cyklus zacit znovu.

Kolb tvrdi, Ze vSechny Ctyfi faze v experimentdalnim cyklu uceni jsou zcela nezbytné pro integraci pfimych, konkrétnich zkusenosti
a ¢innosti se znalostmi a teoriemi o svété. Integrace, jak jsem jiz zminil, pfichazi praci v kazdé ze Ctyr stadii identifikovanych

v modelu, od konkrétniho proZivani pres reflexni pozorovani, abstraktni analyzu a aktivni experimentovani. Kazda ze Ctyr etap
ma charakteristickou aktivitu a funkci, které jsou nezbytné pro dosazeni uceni. Kolbova teorie vyzaduje, aby kazda faze byla
studentem plné vyuzita s vysledky,

které vedou k dalsi fazi modelu - at uz za¢iname v cyklu kdekoliv.
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/ konkrétni prozivani \

aktivni experimentovani reflektivni pozorovani

N/

abstraktni koceptualizace

KolbGv Ctyrstupriovy model byl pouzit jako zaklad pro typologii u¢ebnich styll. Kazdy ze ¢tyr styl byl identifikovan uréitym
typem chovdni studenta, ktery je charakteristicky pro tento pfistup k uceni. TakZe Zak, ktery je spokojen s konkrétni zkuSenosti
ve fazi ueni miZe byt rozpoznan jako nékdo, kdo rad zkousi, zapojuje se, riskuje - i kdyZ vysledek neni na zac¢atku jasny. Naproti

tomu existuji slabé stranky se stejnou preferenci, jako je nedostatek reflexe o ucelu ¢innosti.

Stejné jako modely uéeni maji silné a slabé stranky, kazdy styl mGze byt oddélen ve formé pozitivnich prohlaseni, které jsou jeho
silné stranky a negativnich prohlaseni, které jsou jeho slabiny. Mate preference pro to, jak se ucite a jaky typ aktivity
potrebujete? MoZna jste pfijali své vlastni reakce za samoziejmé a predpokladate, Ze se kazdy uci stejnym zplsobem. MUzete si
tak myslet, Ze zpGsob, kterym se néco ucite, nemlizZe byt ovlivnén tim, co délate, nebo vasimi postoji k uceni. Ale néktefi lidé se
domnivaji, Ze mohou a méni zpUsob, jakym se uci - ve smyslu fizeni svych vlastnich reakci a ¢innosti, které povazuji za nezbytné

pro ucitelsky cil v ruce.

PoZzadovanym zékladem pro zménu je vSak sebevédomi a to je jeden z cill dalsi Cinnost, ktera je volitelna.

V zavislosti na vasem vzdélavacim stylu miZe byt koucovani odlisné. Aktivisté budou vyZzadovat akci, mentori zaméreni na reflexi

budou nechdvat své studenty premyslet. Uvédomte si sviij vlastni styl a zpUsoby, jak adaptovat vas styl studentiim, protoZe vas

styl mGze byt odlisSny od jejich stylu!
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Reflektofi

Teoretici

Preferuji sledovat,

myslet, hodnotit

Mysleni krok za krokem

Casopisy a brainstorming

Ptipadové predndsky

Experti na predndsky

Cteni

Pragmatisté

Aktivisté

Uplatfiuji nové uceni ve

skutecné praxi

Vyzva nové zkuSenosti

Terénni a laboratorni

prace

Hrani roli v malych

skupinach

Zpétna vazba a koucink

Zapojeni s ostatnimi

2. MOZNE ZPUSOBY, JAK UPLATNIT TUTO TEORII

e Studijni styly Test (pfiloha 1)

® Draci smycka (pfiloha 2)
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4. KONTROLNI SEZNAM

PRILOHA 1

Test: Ucebni styly Kolb

Nechte mentora vyplnit test. Po vypInéni testu Gcastnik vi, jaky je jeho styl u¢eni. U¢astniky miiZzete nechat diskutovat o

vyhodach a nevyhodach a o tom, jak mohou ucit a koucovat ostatni, pokud jde o svij viastni styl u¢eni a styl uceni studenta.
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PRILOHA 2

Dejte Gcastnikim lano a nechte je udélat draci smycku. Maji rGzné moznosti:
e dokdZou udélat smycku bez pomoci

e DokdaZou to s obrazkem

e Mohou to udélat podle navodu

e Nebo mohou sledovat ostatni, ktefi délaji lano, a pak sami tvofi.

- To mUze Gcastnikim pomoci ve svém vlastnim uc¢ebnim stylu.
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