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Motivovani

1. TEORIE

Jednim z nejobtiznéjSich aspektl mentora je pochopeni, jak motivovat své stazisty, pokud
motivovani, se nebudou ucinné ucit. Nebudou si pamatovat informace, nebudou se
zapojovat a néktefi z nich budou dokonce i rusit své kolegy. Student mize byt nedostate¢né
motivovan z raznych ddvodd: muze mit pocit, Ze nema zajem o dany ukol, metody mentora
mu muzou pfipadat nezabavné, nebo muize byt rozptylen vnéjSimi podnéty. Mize mit
dokonce i nedostatek sebeduivéry. Néktefi stazisté, ktefi se mohou zdat nedostateéné
motivovani, mohou mit ve skuteCnosti potiZze s u€enim a budou potiebovat zvlastni
pozornost.

Motivovani stazisti muze byt obtiznym ukolem, nicméné nasledné vysledky rozhodné stoji
za to.
Motivovani stazisté maiji vice chuti se vzdélavat a zapojovat se.

O motivaci toho bylo jiZ napsano mnoho, ale my jsme rozhodné zastanci teorie nezavislosti.
Teorie nezavislosti se soustfeduje na presvédcCeni, Ze lidska pfirozenost vykazuje
pretrvavajici pozitivni rysy, které opakované prokazuji usili a odhodlani v Zivoté, jedna se o
"inherentni tendenci ristu". Lidé maiji také vrozené psychologické potfeby, které jsou
zakladem pro sebe-motivaci a integraci osobnosti.
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Teorie nezavislosti (self-determination theory) identifikuje tfi vrozené potieby, které jsou-li
splnény, umozfuji optimalni funkci a rist:
1. Kompetence: snazit se o kontrolu vysledk( a propracovani se k dokonalosti
2. Souvislost: univerzalni potfeba komunikovat, byt zaangazovany a
mit zajem o druhé
3. Autonomie: jedna se o univerzalni potfebu byt pFi¢innymi Ciniteli vlastniho
Zivota a jednat v souladu s integrovanym ,ja“, nicméné, neznamena to
nezavislost na ostatnich
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Integrujte vSechna tato témata do vami nabizené pracovni staze. Ukazte stazistim svuj
zajem, davejte si s nimi spole¢né prestavky, nechte je ucastnit se schlizek, naucte je, jak
zpracovavat Ukoly, dejte jim $anci klast otazky atd. Cim vice toho budou stazisté védét, tim
vice samostatnosti jim mazete dat.

Nékdy vznika nedostatek motivace nizkym sebevédomim, problémy doma atd. Snazte se co
nejvice se stazisty mluvit, mohlo by to pomoci. Muzete jim Fict, Ze o né mate strach, coz je
urcité dobry zacCatek pro takovy rozhovor.

Zde jsou dalsi efektivni zplsoby, jak zvySit motivaci stazista:

1. Povzbudte ucastniky: Stazisté chtéji od mentoru slySet pochvalu a pozitivni hodnoceni.
Pokud ziskaji pocit, Ze jejich prace dostala patficné uznani, budou mit daleko vice nadSeni
do vzdélavani se. Méli byste povzbudit staZisty k oteviené komunikaci a svobodnému
mysleni, aby se citili dileziti. Ukazte jim své nadSeni, €asto je chvalte a dejte jim uznani za
jejich pfinos.

2. Zaclenite je: Jednim ze zpuUsobu, jak povzbudit stazisty a ucit je zodpovédnosti, je aktivné
je zapoijit.

3. Urcdete cile.

4. ..

2. MOZNE ZPUSOBY (cviéeni) PROVADENi TETO TEORIE

1. cvieni 1 (pfiloha 1): Motyli cirkus
2. cviCeni 2 (pfiloha 2): Skupinova diskuse
3. ..
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PRILOHA 1

“motyli cirkus”

Prezentujte kratky film o motivaci (napfiklad "motyli cirkus") a zahajte rozhovor:

Pro¢ nebyl dotyény motivovan?
Co Vas motivuje ve Vasi praci?
Jak motivujete ostatni?

PRILOHA 2

Skupinova diskuse

Prezentujte teorii o nezavislosti a zeptejte se ucastnikd, jak by motivovali stazisty podle této
teorie.
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