REFLEXE

"Reflexe je nastroj, kterym jsou zazitky pfekladany do dynamickych znalosti" - Korthagen, F.
(2001)

"Reflexe je smysluplny proces, ktery posunuje Clovéka od jeho urcitého zazitku do dalSiho, s
hlubsim pochopenim jeho vztah(l a spojenim s jinymi zazitky a myslenkami ... Je to
prostfedek k zasadnim moralnim cilim." - Rodger, C. (2002 ).

Reflexe je o ueni se ze zkuSenosti a rozvijeni vlastnich myslenek z téchto zkusenosti.
Pfrestoze se jedna o pfirozeny proces, ktery ¢asto pfijimame nevédomé, pokousime se také
védomé usilovat o reflexi kladenim otazek, a to jak u sebe, tak i u ostatnich.

Jaky je uéel reflexe?
e Uvédomit si prostfedky k systematické analyze zpusobu, jakym pracujeme.
e Reflexe je dulezita dovednost v nasem vyvoiji, ktera optimalizuje nase
chovani a vykonnost.
Reflexe zajistuje, ze pfevezmeme odpovédnost za svij viastni rust.
Reflexe je forma uéeni, ve které se stanete hlavnim stfedem pozornosti.

Je dulezité, aby si studenti uvédomovali své Ciny.

1. TEORIE

V tomto tréninku pouzivame spiralovy model Korthage. Spiralovy model Korthagen je
systém, ktery pomaha vam a vasim studentim pozorovat a pfehodnocovat vase vlastni
akce strukturalné a systematicky.

Model je postupny model, ktery reflektuje ur€itou zkusenost, akt, produkt nebo proces.
Tento model mlzete pouzit k reflexi vSeho, co jste udélali.

Kazda etapa planu (v cyklu) zahrnuje mnozstvi odrazovych krok( (otazek). Pomoci téchto
krok(i se miizete zpétné podivat na své vlastni zkuSenosti. Cim pfesnéji znovu proZijete svij
urcity zazitek, tim presnéji se nad nim muzete zamyslet.

Model pfedpoklada nékteré reflexni faze, které vam pomohou vytvofit dobrou reflexi.
Téchto pét fazi je nasledujicich:

1 Mate urcity zazitek.

2 Znovu se podivate na tento zaZitek, ktery zahrnuje aspekty jednani, mysleni, ochoty a
pocitu.

3 Uvédomite si zakladni aspekty, které jej ovlivriuji.

4 Vyvinete alternativni zpUsoby jednani nebo novych feSeni a vyberete tu nejlepsi moznost.
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5 VyzkousSite si prozit tento zazitek, nebo si vytvofite novy.

Vysledkem faze 5 je novy zazitek, ktery tvofi zaklad pro dalsi cyklus reflexe a vytvafri tak
vyvoj spiraly. Proto je tedy model reflexe také znam jako model spiraly pro reflexi.

Faze 1 (nebo posledni faze 5):
e Ceho jsem chtél dosahnout?
e Cemu jsem vénoval pozornost?

e Co jsem zkousel?

Faze 2 (retrospektivni):

Co se ve skuteCnosti stalo?

Co jsem chtél udélat?

Co jsem ve skutecnosti udélal?

Co jsem si myslel?

Co jsem citil?

Co jsem si myslel, Ze Zaci chtéli, délali, mysleli si, citili?

Faze 3 (uvédoméni si zakladnich aspektl):
e Jak do sebe zapadaji odpovédi na pfedchozi otazky?
e Jaky je vliv kontextu / Skoly jako celku?
e Jaky to pro mé ma v tuto chvili vyznam?
e Jaky je nyni problém (nebo pozitivni zjisténi)?

Faze 4 (alternativy)
e Jaké alternativy vidim? (feSeni nebo zpUsoby, které mohou byt pouzity v tom, co
jsem zjistil)
e Jaké vyhody / nevyhody maiji?
e Co budu uréovat priste?

Jako mentor se muzZete ptat na tyto otazky, nebo mizete nechat studenty, aby se nad tim
sami zamysleli.
Korthagen's
ALACT cycle of reflection

Creating alternative methods of action

Awareness
of
essential
aspects

Looking back on the action
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2. MOZNE ZPUSOBY JAK TUTO TEORII PROVEST

e CviCeni ve skupinach po dvou. Osoba A si musi zapsat jednu situaci. Osoba B se
pta podle otazek Korthaga, aby druhé osobé& pomohla k reflexi.
Po deseti minutach si u€astnici vymeéni pozice.
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